Raport o roznicach ptacowych
kobiet i mezczyzn 2017

Rowe Farming Ltd jest jednostkg zalezng Produce Investments Ltd i operuje w
sektorze swiezych produktow rolnych, gtéwnie w uprawie ziemniakow i zonkili.
Raport ten o réznicach ptacowych kobiet i mezczyzn oparty jest na danych z 5.
kwietnia 2017 roku. Tego dnia 62.5% zatrudnionych stanowili mezczyzni a 37.5%
kobiety. Znaczna wiekszos¢ pracownikow Rowe Farming do 5. kwietnia 2017
roku byta sezonowa.

Nasze roznice ptacowe i premiowe kobiet i mezczyzn sg nastepujgce:

Ptaca 22.1% 18.9%
Premia 27.2% 0%

Proporcja mezczyzn/kobiet w kazdym kwartylu grup ptac jest

nastepujaca:
Nizszy kwartyl Wyzszy Wyzszy
Nizszy $redni Sredni kwartyl

Objasnienia:
* Proporcja mezczyzn do kobiet w naszym biznesie zestawia sie z tymi, ktorzy zgtaszajg sie
do pracy sezonowe.
* Nie ma réznic ptaconych stawek dla réznych ptci zajmujgcych odpowiednie stanowiska.
« Z doswiadczenia wiemy, ze mezczyzni sg bardziej sktonni do przyjazdu do pracy w
Zjednoczonym Krolestwie na okresy do 6 miesiecy.
» Sg bardzo réwne proporcje mezczyzn do kobiet w nizszych, srednich i wyzszych Srednich



kwartylach grup ptac.
* Roznice w srednich i sSrodkowych ptacach premii mogg zosta¢ wyjasnione poprzez premie
dyrektorow w zestawieniu z premiami lojalnosciowymi pracownikow.

Caroline Davis, Dyrektor Handlowy 14. lipca 2017
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